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1. Информационная справка об образовательном учреждении.
Контактные адреса:

МОУ «Тулунинская средняя общеобразовательная школа им. П.В. Аммосова»

Индекс: 678367.

Адрес: Усть-Алданский улус(район)., с.Тулуна, П.Аммосова 4.

Тел/факс: 8(41161)27-243.

Электронная почта: tul-schоol@mail.ru
Из истории школы:

1932-1933 гг

Основание 4-летней школы в местечке Хаптанга Усть-Алданского района ЯАССР 
1952-1953 гг. 
По настоянию жителей наслега школа перенесена в с.Тулуна. 
1956-1957 гг. 
Открыто новое здание типовой школы. 
1960-1961 гг. 
Впервые в районе на базе школы открылась группа продленного дня.
1961-1962 гг. 
Школа преобразована в 8-летнюю школу.
1970-1980 гг. 
Школа стала лидером по биолого-химического образованию учащихся в районе.
1992 г 

Статус средней школы на основании распоряжения администрации Усть-Алданского улуса Республики Саха (Якутия) №245 от 10 августа 1992 года.
1997-1998гг. 
Разработана школьная программа развития по экообразованию и эковоспитанию учащихся, осуществляемая в комплексе: детский сад – школа – ВУЗ.
1998-2000г.г
Статус улусной экспериментальной площадки по экообразованию и эковоспитанию школьников.
2000 г.
Определены приоритетные направления: 
· координация научных поисков на переходном этапе;
· дифференцированное обучение, исходя из научного и методического потенциала кадрового состава коллектива.
2005 г 

Ввод в эксплуатацию нового двухэтажного каменного здания школы. 

2006 г. 
Указ президента РС(Я) В. Штырова №2940 от 2 октября 2006 г. «О присвоении имени Петра Васильевича Аммосова муниципальному общеобразовательному учреждению «Тулунинская средняя общеобразовательная школа» муниципального образования «Усть-Алданский улус (район)» в целях увековечения памяти Петра Васильевича Аммосова, видного общественного и политического деятеля, заместителя Председателя Президиума Верховного Совета РСФСР в 1938-1947 годах, Председателя Президиума Верховного Совета ЯАССР в 1948-1954 годах, признавая его большой вклад в развитие народного образования и социально-экономическое развитие РС(Я)».
2008г. 

Интеграция предметов физико-математического цикла с экологическим образованием и воспитанием.
2009-2010 гг.
Разработка и внедрение проекта инновационной деятельности по агротехнологическому профилю.
Состояние материально-технической базы школы:
Школа расположена в двухэтажном каменном здании. Имеется спортивный зал, спортивная площадка, предназначенная для игры в баскетбол, волейбол, футбольное поле.
Имеется 15  учебных кабинетов, оснащенных современной школьной мебелью. В том числе полностью оснащены современным оборудованием следующие кабинеты: 1 компьютерный класс – 8 компьютеров марки Pentium- 3 Celeron, 1 кабинет якутского языка и литературы, 1 кабинет географии и биологии, 1 кабинет физики  (с лаборантской), 1 кабинет химии (с лаборантской), 1 лингафонный кабинет иностранного языка, учебная мастерская домоводства, учебная мастерская трудового обучения, актовый зал площадью 60 кв.м., столовая на 25 посадочных мест, библиотека, медицинский кабинет – 1, учительская – 1, музей – 1. Имеется всего компьютерной техники в кабинетах: 13. Подведён Интернет. Имеется медиапроектор, экран, музыкальный центр, видео, телевизор – 1 шт., магнитофоны – 1 шт., фотоаппарат- 1 шт.
Обучающиеся школы обеспечены учебниками, необходимыми для изучения государственных программ, а также учащиеся  могут пользоваться фондом художественной литературы через библиотеку школы.
В 2009-2010 году в рамках укрепления материально-технической  базы учреждения произведены следующие работы:

* произведён косметический ремонт силами учащихся и персонала школы: актовый зал, коридоры, лестничные клетки, туалеты, 2 учебных кабинета. 

* приобретена  мебель: 2 доски аудиторные 5-ти элементные (по математике).

* приобретены оборудования кабинетов биологии, физики, химии. 
* приобретено 25 комплектов лыжного инвентаря 

	Контингент педагогов
1. Сведения об установленных квалификационных категориях.

Образовательное

учреждение

Учебные годы

Кол-во

работающих

Квалификационная категория

вторая

%

первая

%

высшая

%

Тулунинская 

СОШ

2007-2008

30

5

16,6

11

36,6

4

13,3

2008-2009

26

11

42,3

6

23

5

19,2

2009-2010

22

6

27,2

8

36,3

4

18,1

2. Сведения по образованию педагогов 

Всего педагогов

Учебные годы

Образование

Высшее

Незаконченное

высшее

Среднее специальное

Среднее 

30

2007-2008



25

2

3

0
26

2008-2009

22

1

3

0
2009-2010

18
1
3
00
3. Сведения по стажу работы

Всего педагогов

Учебный год 

до 5 лет

до 10 лет

до 15 лет

до 20 лет

Более 20

22

2009-2010

6

4

4

4

4


	
	


Имеют награды:

Грамота МО РС(Я)-7.

Отличник образования РС(Я)-6.

Отличник физической культуры РС(Я)-1.

Отличник молодежной политики РС(Я)-1.

За  вклад в развитие физической культуры и спорта республики -1

Почетный работник общего образования РФ-1
Контингент обучающихся
4. Количество обучающихся
	
	класс
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	1 ступень
	1
	9
	5
	8

	
	2
	12
	11
	4

	
	3
	7
	13
	12

	
	4
	9
	9
	14

	2 ступень
	5
	11
	8
	9

	
	6
	6
	12
	7

	
	7
	9
	6
	14

	
	8
	9
	9
	5

	
	9
	13
	10
	10

	3 ступень
	10
	20
	10
	7

	
	11
	9
	17
	7

	Всего 
	
	114
	110
	97


5. Характеристика классов по ступеням
	Ступени
	Классы по ступеням
	Кол-во обуч. по ступеням на 2007-2008 
	Кол-во обуч. по ступеням на 2008-2009 
	Кол-во обуч. по ступеням на 2009-2010 

	1
	1,2,3,4 
	37
	38
	38

	2
	5,6,7,8,9 
	48
	45
	45

	3
	10,11 
	29
	27
	14

	 
	всего:
	114
	110
	97


2 Анализ социокультурной ситуации

Школа расположена в с. Тулуна в 20 км. от улусного центра с. Борогонцы Усть-Алданского улуса. В селе проживает 587 человек, из них детей школьного возраста 97 человек. Школьники имеют следующий состав по социальным категориям: 

Многодетные - 15, неблагополучные - 11, детей под опекой - 2. 
В последние годы произошёл рост числа детей из неполных семей  и малообеспеченных семей -27 . Это является следствием социально–экономических процессов, происходящих в обществе. Социальный состав родителей разнообразный:
Служащие – 30

Крестьяне – 28

Частные предприниматели – 7

Безработные – 33

Матери – одиночки – 8

В микрорайоне школы расположены:  Центр досуга “Сайдыы”, спортзал наслега и школы, сельская библиотека и отделение ФАПК “Легой”. Возможности культурно – спортивных объектов школа использует при ограничении внеклассной и внешкольной работы. Таким образом, воспитательная система школы ориентируется на воспитательный потенциал художественного, музыкального и спортивного направления. 

Воспитательная деятельность осуществляется через реализацию социально- педагогических проектов и работу следующих воспитательных центров: учебно-познавательного, художественно-эстетического, спортивно-оздоровительного, досугового и реабилитационного. 

На протяжении ряда лет в школе развиваются формы ученического самоуправления: детско-юношеский парламент (законодательный орган), советы учащихся (исполнительные органы по возрастным ступеням). Воспитательная работа включает в себя три взаимосвязанных блока, способствующих удовлетворению разнообразных потребностей школьников:
-Воспитательная работа в процессе обучения

-Внеурочная деятельность  

-Внешкольная деятельность

· Изменение форм и методов учебной работы: преодоление пассивности школьников через дидактические ролевые игры, разнообразие форм обучения, раскрепощение личности ребёнка в учебном процессе;
· Создание условий для свободного самовыражения и самореализации каждого ребёнка в информационном пространстве школы.


Результатом воспитательной деятельности школы является положительная динамика развития личностных качеств и ключевых компетенций выпускника школы.

По данным опроса родителей, в  социальном заказе родители ставят школе на первый план обеспечение подготовки для поступления в ВУЗ – 64%, подготовку к жизни в условиях рынка и развитие способностей – 36%. Опрос проведён с охватом – 80% родителей.

Результативность учебно-воспитательного процесса
	Учебный год
	успеваемость
	Выпускники, получившие документ об образовании с оценками “4” и “5”
	Поступили в ВУЗы, ССУЗы

(%)
	Поступили в ВУЗы

(%)

	2002-2003
	100
	7/1
	60
	14,3

	2003-2004
	100
	6/4
	100
	66,7

	2004-2005
	99,6
	7/1
	86
	42,9

	2005-2006
	99,5
	5/3
	100
	60

	2006-2007
	100
	13/4
	100
	44,5

	2007-2008
	100
	9/2
	100
	44,5

	2008-2009
	100
	17/3
	94
	35,3


В нашей школе выявлены проблемы, связанные с обеспечением готовности к школе детей дошкольного возраста. Также выявлены проблемы с повышением заинтересованности, мотивации школьников к учебной деятельности, поддержки в формировании желания и “умения учиться”, развития творческих способностей. В старших классах имеются проблемы помощи в решении личностных  вопросов, профилактики неврозов, помощи в построении конструктивных отношений с родителями и сверстниками, выбора будущей профессиональной деятельности. Показателем уровня образованности, достигаемого выпускниками школ, являются поступления выпускников школы в ВУЗы и успехи в различных конкурсных состязаниях.
К числу приоритетов совершенствования школьного образования относятся следующие направления:
· Оптимизация образовательного процесса с целью сохранения физического, психического и духовно-нравственного здоровья обучающихся.

· Обеспечение условий для развития и становления личности каждого ребёнка, проявления и реализации потенциальных возможностей каждого школьника.
· Внедрение технологий здоровьесбережения  и обеспечение медико-социально-психолого-педагогического сопровождения учащихся.

· Организация и проведение диагностических мероприятий.

· Обеспечение качественного и рационального питания школьников и педагогов.

· Психопрофилактическая работа, направленная на повышение степени устойчивости при стрессовых ситуациях.

· Создание базы данных о состоянии здоровья обучающихся и учителей на основе комплексной оценки. 

3 Цель, задачи и приоритетные направления работы


Школа учитывает социальный заказ на образовательные услуги, а также на основные направления развития образования в стране и в регионе. На основе аналитического материала, противоречий между существующим и желаемым положением дел в школе выявлены основные тенденции развития:
1. Возрождение традиционной культуры народа саха: животноводство и земледелие.
2. Выполнение общественного социального заказа, по опережающей подготовке молодого поколения села к жизнедеятельности в условиях рыночной экономики.
Цель: формирование социально-адаптированной личности через приобщение к

трудовой деятельности в условиях агрошколы

Задачи:

1. Поиск путей, способов педагогизации среды, вовлечения населения в деятельности школы с целью повышения ответственности жителей в деле воспитания подрастающего поколения.

2. Определение оптимального режима деятельности школы в соответствии с традициями хозяйствования, быта населения и с современными тенденциями дифференциации в образовательной системе и интеграции содержания, форм педагогического процесса.
3. Выяснение педагогических условий создания профильных групп в классах и определение содержания их работы.

4. Методическое обеспечение содержания, форм, технологий работы профильных групп.
Приоритетные направления работы школы:
1. Внедрение в систему образования новых организационно-экономических механизмов, обеспечивающих эффективное использование имеющихся ресурсов и способствующих привлечению  дополнительных средств.
2. Повышение качества образования на основе обновления его структуры, содержания и технологий обучения, повышение его инновационного потенциала и инвестиционной привлекательности. 
3. Формирование здоровьесберегающего пространства.
4. Введение профильного обучения в 10-11 классах.

5. Реализация программы «Агротехнологический центр «Хаптанга» – как среда продуктивной деятельности детей».
4. Дополнительное образование
Согласно закону РФ «Об образовании» дополнительные образовательные программы и дополнительные образовательные услуги реализуются в целях предоставления обучающемуся возможностей развития, профессиональной ориентации, оздоровления и социализации. Школой выбраны программы:

- обеспечивающие начальную профессиональную подготовку обучающихся в целях их адаптации к жизни в обществе;

- создающие условия для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ;

	№
	
	Образовательные программы.
	Цели, задачи.
	Профессии
	Результаты 

	1
	Физкультурно – оздоровительное образование. 
Филиал ДЮСШ по лыжным гонкам, спортивные секции
	программа по лыжным гонкам.
	Развитие физических способностей учащихся, приобщение к спорту.
	Выбор профессий спортивного профиля.
	Укрепление здоровья, содействие к здоровому образу жизни.

	2
	Агротехнологическое  образование. «Агрохимия»

«Юный исследователь»
	программа по агрохимии,

агрорекреации.  

	Привитие любви к родному краю, бережного отношения к природным богатствам.
	Выбор профессии естественного профиля.
	Соблюдение законов природы.

	3
	Техническое образование. «Юный техник»
	разработка проектов
	Развитие технических знаний и навыков.
	Выбор профессий технической направленности.
	Проявление инициативности и самостоятельности

	4
	Дуальное образование УПК.  
	программа по  швейному делу, шитьё. 
	Развитие творческих способностей учащихся.
	Выбор профессии дизайнеров, модельеров.
	Практическое применение проектов

саморазвитие


5. Организация учебно-воспитательного процесса
В целях рациональной организации функционирования школы в 2009-2010 учебном году, повышения личной ответственности педагогических работников и учащихся, создания безопасных условий труда и обеспечения санитарно-гигиенического режима в ходе учебно-воспитательного процесса устанавливается следующий режим:

1. Ведется четвертная система организации учебного года в соответствии с годовым календарным графиком.

2. Учебно-воспитательный процесс осуществляется в одну смену. Определяется начало учебных занятий с 8ч.30м. для учащихся 5-11 классов и в 9ч.20м. для учащихся 1-4 классов. Продолжительность урока для обучающихся 2-11 классов – 45 м., для обучающихся 1 класса – 35 м.
3. Осуществляется образовательный процесс:

· в 1 классе в условиях пятидневной рабочей недели.

· в 2-11 классах в условиях шестидневной недели.

4. Устанавливается начало рабочего дня:

· дежурного администратора и дежурного учителя с 8ч.00м.

· учителей-предметников – не позднее, чем за 15 минут до начала уроков.

5. Дежурство по школе в течение учебного года осуществляется силами учащихся и учителей в соответствии с графиком.

6. Все мероприятия, проводимые учителями, классными руководителями, другими специалистами после 17ч.50м. (время окончания последнего занятия) должны быть предварительно согласованы с администрацией школы в целях организации пропускного режима в учреждения и для обеспечения контроля за порядком и безопасностью учащихся.

7. Организация горячего питания осуществляется в соответствии с утвержденным графиком. Горячим питанием охвачены все обучающиеся. Дети из малообеспеченных семей обеспечены бесплатным горячим питанием.  Школа работает над удешевлением продукции питания за счет выращивания картофеля, капусты и других овощных культур.
8. В целях охраны здоровья детей устанавливаются дополнительные каникулы продолжительностью в 1 неделю в период с 31 января по 6 февраля  текущего года в 1 классе.

9. Каникулы для учащихся проводятся в соответствии графиком, установленным вышестоящей организацией (МО РС(Я))

10. В каникулярное содержание работы учителя регулируется планом работы школы, класса, методического объединения, а продолжительность в соответствии с недельной нагрузкой.

11. В целях информационного обеспечения педагогического коллектива, оперативного принятия решений по важнейшим направлениям деятельности устанавливаются дни проведения совещаний:

· Совещание при директоре – понедельник (1 раз в неделю)

· Оперативное совещание – понедельник с 14ч.00м. до 15ч.30м. (1 раз в неделю)

· Совещание при заместителях – пятница (2 раза в месяц)
Учителя-предметники в учебной работе  применяют современные образовательные технологии:

· проблемное обучение;

· развивающее обучение;

· личностно-ориентированная технология; 
· технология дифференцированного обучения; 

· технология модульного обучения; 
· технология информационного обучения; 

· технология разноуровневого обучения; 

· технология мастерских;

·  технология проектирования;

· технологическое обучение;

· здоровье сберегающие технологии;

· КСО;
· медиаобразовательные ИКТ-технологии;  
· проектные ИКТ-технологии;

6. Воспитательная работа.
«Воспитание – великое дело: им решается участь человека». Эти хорошо известные слова В.Г. Белинского приобретают большое значение в наше время. Ведь сейчас, действительно, судьба человека зависит от того, как он воспитан. Эта часть работы школы создана на основании анализа не только выполнения планов воспитательной работы за прошлые годы, но и таких показателей, как:

1. социальный состав учащихся;

2. состояние здоровья детей;

3. уровень воспитанности;

4. ожидаемые результаты воспитательной деятельности в школе.

В ходе анализа нашей деятельности было выявлено 2 типа проблем, которые негативно сказываются на школьной жизни:
1)перегрузка детей;

2)ограниченность материальных средств, выделяемых на воспитательный процесс.

Все эти субъективные проблемы следует решать в процессе работы, особое внимание следует обратить на скоординированность администрации и единство требований к учащимся.
Результаты анализа воспитательной работы показали, что, по мнению большинства классных руководителей, родителей, выпускников нашей школы, наши ученики активны, в большинстве доброжелательны, общительны, активно принимают участие в школьных мероприятиях. Но стоит отметить следующие отрицательные моменты:

1. сравнительно небольшое количество детей с высокой мотивацией обучения;

2. недостаточно активная деятельность органов ученического самоуправления;

Исходя из выявленных в процессе анализа проблем, формируем основные цели воспитательной деятельности школы:

1. развитие познавательных интересов;

2. развитие ответственности, трудовой дисциплины;

3. создание системы отслеживания результатов воспитательных планов.

Ведущие направления работы:

1. программа «семья»;

2. развитие эстетической культуры учащихся через совершенствование работы кружков, курса МХК;

3. активизация совета школы;

4. совершенствование форм и методов работы классных руководителей.

Одной из форм воспитательной работы являются классные часы – для организации коллективной жизнедеятельности и социализации личности и классные часы, служащие для коррекции поведения, еженедельные тематические вечера детского самоуправления «Тэтим». Спортивные секции, ежегодные спортивные мероприятия (Осенний кросс, Кросс на призы братьев Габышевых, лыжный спринт памяти Е.Ф.Габышева) обеспечивают физическое развитие и сохранение здоровья детей, профилактику простудных заболеваний.  А также с 2009 года на базе школы проводится Республиканский кубок Федерации по лыжным гонкам памяти Е.Ф.Габышева, где принимают участие не только школьники, но и взрослые лыжники РС(Я). Большое значение в воспитании детей имеют мероприятия, которые можно назвать традиционными: праздник «День знаний» 1 сентября, «Зеленый день», День матери «Ийэ истиц мичээринэн…», осенние дары «Выставка – урожай», новогодний Бал - маскарад, «Танха киэhэтэ», День Святого Валентина, День Защитника Отечества, «А ну-ка, девушки», День юмора «Кривое зеркало», Праздник труда, День Победы, Последний звонок, слет хорошистов, отличников, общественников, Выпускной вечер.

Внеурочная воспитательная деятельность. 
Режим работы школы обеспечивает занятость учащихся по интересам во вторую половину дня. Учащиеся имеют возможность заниматься волейболом, баскетболом, легкой атлетикой, лыжами. При школе функционирует филиал ДЮСШ по лыжным гонкам. Учащиеся начальных классов посещают занятия кружка растениеводства.

Кружки по интересам:
1. Клуб «Юный книголюб»                                     
1 кл. (8 учащихся)

2. Танцкружок «В ритме танцев»                         

2 кл. (4 учащихся)

3. Олоцхо                                                                  
3 кл. (12 учащихся)

4. «Ымыылар ыллыыллар»                                      
4 кл (14 учащихся)
5. История моего наслега                           

  
5 кл.(9 учащихся)

6. Цветоводство                                          

 
5 кл. (9учащихся)

7. «Танцы Якутии»                                    
             
6 кл. (7 учащихся)

8. «Танцы Якутии»                                                   
7 кл. (14 учащихся)

9. Дизайн                                                                   
7 кл. (14 учащихся)

10. Основы агротехнологии                                       
8 кл. (5 учащихся)

11. Основы луговодства                                             
8 кл. (5 учащихся)

12. Основы животноводства                                      
8 кл. (5 учащихся)

13. Основы зоотехнологии                                         
9 кл. (10 учащихся)

14. Кормовые культуры с/х                                      
9кл. (10 учащихся) 

15. «Коллекционер»                                                  
9кл. (10 учащихся)

16. «Танцы Якутии»                                                 
10 кл. (7 учащихся)

17. «Танцы Якутии»                                                 
10 кл. (7 учащихся)

18. Дизайн                                                                 
10 кл (7 учащихся)

19. Основы живописи                                              
11 кл (7 учащихся)

20. Основы растениеводства                                   
11 кл (7 учащихся)

21. Основы земледелия                                            
11 кл (7 учащихся) 
22. Переработка с/х продукции                               
11 кл (7 учащихся)

Спортивные секции:

1. Волейбол                                                                    
 (14/10 учащихся)

2. Баскетбол                                                                    
(15/4 учащихся)

3. Футбол                                                                        
(8/10/0 учащихся)

4. Легкая атлетика                                                         
(6/25/5 учащихся)

5. Лыжи                                                                          
(12/23/4 учащихся)

6. Шахматы                                                                    
(7 учащихся)
7. Шашки
                              
                   
(8 учащихся)

8. Настольный теннис                                                   
(7 учащихся)      
В настоящее время в школе разрабатываются и применяются на практике следующие подпрограммы:

Подпрограмма №1: «Моя малая Родина»

Разрабатывается и экспериментально апробируется для учащихся 1-6 кл.

Цель: воспитание интереса и любви к  истории якутского  народа.

Основное содержание: 

· ознакомление и изучение истории с. Тулуна; 

· работы по благоустройству школы, школьного двора и летней площадки в урочище «Хаптанга»; 

· воспитание осознанного творческого отношения к малой Родине;

· возрождение и развитие историко-культурного наследия якутского села;

Подпрограмма №2: «Экология и мы» 

Разрабатывается и экспериментально апробируется для учащихся 7-11 кл.

Цель: обеспечение условий для качественного образования обучающихся путем создания собственной модели экологического воспитания.

Основное содержание: 

· приобщение обучающихся к разным формам экологической работы;

· развитие форм  экологической работы;

· развитие экологической культуры, знаний; 

· формирование гражданской позиции обучающихся;

· работа по созданию этно-экологического туристического комплекса на базе ресурсного резервата озера Таргылдьыма;

Подпрограмма №3 «Патриот» 

Разрабатывается и апробируется для всех обучающихся с целью создания связи с предыдущим поколением.

Цель: создание в школе единого воспитательного пространства, ориентированного на формирование гражданской позиции будущего выпускника школы.

Основное содержание: 

· воспитание у обучающихся причастности к истории и ответственности за будущее родной культуры;

· воспитание готовности к решению социально- экономических проблем наслега;

· изучение трудовой истории, военно-патриотического наследия;

· воспитание понимания Отечества как непреходящей ценности;

· благотворительная деятельность в адрес ветеранов, пострадавших от различных событий; 
Подпрограмма №4 «Лидер»

Цель: активизация лидерского и творческого потенциала детского общественного движения, создания единого поля общения и взаимодействия общественных объединений.

Основное содержание: 

· способствовать наращиванию у детей лидерского и творческого потенциала, умений и навыков, необходимых для активного участия в деятельности детских общественных объединений;

· ознакомление учащихся с Уставом ДОО, основными принципами деятельности детских объединений;

· создание условий для содержательного общения и обмена опытом организации работы;

· развитие у подростков социально- полезных интересов и потребностей, стремление к познанию, самовыражению и самосовершенствованию;

· проведение исследований и социологических опросов среди учащихся по проблемам повышения эффективности работы ДОО;

Подпрограмма №5 «Досуг»

Разрабатывается и апробируется для всех обучающихся с целью предоставления каждому ребенку возможность включиться  в различные аспекты  активного освоения культурно – исторического наследия села.

Основное содержание: 

· организация и совершенствование форм дополнительного образования;

· привлечение учащихся к участию в фестивалях, смотрах и конкурсах детского творчества;
Ожидаемые результаты подпрограмм:

· расширение знаний у обучающихся о своей малой родине;

· усвоение духовных ценностей и сельскохозяйственных традиций своего народа;

· развитие чувства сопричастности и ответственности за будущее родного села и республики;

· повышение уровня экологического мышления и сознания обучающихся в отношении охраны природы родного края;

· сохранение нравственного и физического здоровья обучающихся;

Основные проблемы воспитательной работы.

Сегодняшняя школа становится современной, если решает проблему помощи в самореализации каждого ребенка, а для этого необходимо создание социально-экономических, социально-педагогических, социально-психологических, здоровьесберегающих условий.

Воспитательная система основана на реализации следующих идей:

- развитие личности ребенка – решающий критерий жизнедеятельности школы;

-создание совокупности условий для свободного самоопределения, самореализации личности; свободный, осознанный выбор;

-результатом системы должен быть не охват, а каждая личность, ее творческая индивидуальность; 

7. Опытно-экспериментальная работа и карта инновационной деятельности.
План поэтапной реализации опытно-экспериментальной работы 

I. Подготовительный этап (октябрь-ноябрь 2008-2009 уч.г.)

Диагностическая, мотивационно-организационная деятельность:

· обобщение и анализ существующего опыта работы по выявлению и диагностике обоснований агропрофильного обучения обучающихся;

· изучение ресурсов школы и социума;

· мотивирование педагогического коллектива школы на исследовательскую деятельность по  теме ОЭР;

· мотивирование институтов сельского социума на практическую деятельность по  исследуемой теме ОЭР;

· разработка инструментария пилотного исследования (анкетирование всех  участников ОЭР); 

· совершенствование кадрового, научного, материально-технического обеспечения концепции, оптимизация учебно-воспитательного процесса;
	Ответственные организаторы:
	Участники:

	· психологическая служба школы;

· руководители МО;

· профсоюзный комитет школы;

· родительский комитет школы;

· школьный управляющий совет;

· администрация школы;

· глава МО «Легойский 2-й наслег»


	· обучающиеся школы;
· педколлектив школы;

· родители;
· работники СПК «Тулуна»;
· работники маслоцеха «Тулуна» СХПК «Усть-Алдан»;
· работники администрации  МО «Легойский 2-й наслег


II. Диагностический этап (декабрь 2009-2010 г.) 

Реализация анализа и обобщения подготовительной работы по теме ОЭР:

· совершенствование деятельности школы по работе над базовым компонентом образовательной программы;

· совершенствование существующей системы адаптации вариативной части учебного плана школы;

· выведение на уровень трансляции имеющегося опыта по работе над предпрофильным  и профильным компонентами образования;

· усовершенствование системы психолого-педагогических мероприятий по выявлению и актуализации ресурсов личностного развития обучающихся с последующей доработкой;

· усовершенствование модели адаптивного образования: 

(усовершенствование интегративных учебных  планов, направленных на корреляцию дисциплин агропрофильного обучения в практикоориентированных программах по  биологии, химии, физике географии, математике, включающих элементы интеграции, а также создание методического обеспечения к этим программам с последующей доработкой);

· организация рейтинга педагогических  работников и вспомогательного персонала, ориентированных на оптимальную реализацию социального, интеллектуального и творческого потенциала обучающихся с последующей доработкой;
	Ответственные организаторы:
	Участники:

	· научные  консультанты ОЭР; 

· заместители директора по НМР и ОЭР, УВР;

· руководители МО;

· учителя предметники;

· классные  руководители; 

· вспомогательный педагогический персонал;

· представители социума с. Тулуна;


	· обучающиеся школы;
· педколлектив школы;

· учителя предметники, преподающие предметы агропрофиль. Обучения;
· педагоги дополнительного образования;
· организаторы летней занятости детей; 
· студенты-практиканты профильного направления (ЯГУ БГФ, ЯГСХА, ЯСХТ и др.)


III. Формирующий  этап (декабрь 2012 г.)

Реализация, анализ, прогнозирование и конструирование дальнейших  путей проекта по теме ОЭР:

· оформление договорных отношений с институтами сельского социума, научно-производственных подразделений и учреждений РС(Я);

· презентация и утверждение модели интеграции ресурсов школы и институтов сельского социума на уровне структур самоуправления и общественного управления школой;

· инновационные  мероприятия: совместные совещания с институтами сельского социума о ходе и промежуточных этапов ОЭР;

· контрольные  срезы мониторинга качества жизнеспособной личности сельского школьника и оценки эффективности модели интеграции;

· создание методик по  предметам и по  программе;
	Ответственные организаторы:
	Участники:

	· директор школы; 

· руководители организаций, заключающих договорные  отношения;

· заместители директора  по  НМР и ОЭР, УВР;

· руководители МО; 

· школьный управляющий совет;

· научные  консультанты  по ОЭР;


	· обучающиеся школы;
· педколлектив школы;
· вспомогательный и обслуживающий персонал  школы;
· сотрудники институтов сельского социума; 
· родители;
· попечительский совет  школы;
· спонсоры школы;


IV. Завершающий этап (декабрь 2014 г.) 

Анализ, обобщение и популяризация результатов ОЭР по теме проекта:

· формирование и деятельность структур общественного управления  школы;

· презентация  и утверждение  модели  интеграции  ресурсов  школы  и  институтов  сельского  социума;

· инновационные  мероприятия: совместные совещания с институтами сельского социума о ходе и  реализации ОЭР;

· публикация материалов 3-го формирующего этапа ОЭР в  средствах  массовой информации;

· публикация итогов опыта отдельным изданием, для широкого распространения ОЭР;
	Ответственные организаторы:
	Участники:

	· директор школы;

· научные  консультанты ОЭР;

· руководители  институтов  сельского социума;

· руководители МО;

школьный управляющий  совет
	· обучающиеся школы;

· педколлектив школы;

· вспомогательный и  обслуживающий  персонал  школы;
· попечительский совет  школы


Карта инновационной деятельности.
Объект: Процесс формирования качеств конкурентоспособной личности детей и молодежи в условиях сельского социума.

Предмет: Интеграция ресурсов школы и социальных институтов сельского социума как условие формирования качеств жизнеспособной личности у сельских школьников.

Цель: Разработать и экспериментально апробировать модель интеграции ресурсов школы и сельского социума на основе сотрудничества (взаимодействия) школы и социальных институтов села в контексте формирования качеств жизнеспособной личности сельских школьников.

Задачи:

·  Выявить и сформировать актуальные качества жизнеспособной личности современного сельского школьника в конкретных условиях сельского социума с.Тулуна;
· Изучить, описать и реализовать направление и содержание интеграции (объединения) ресурсов школы и институтов сельского социума в контексте формирования качеств конкурентоспособной личности сельских школьников;
· Разработать, систематизировать и апробировать современные традиционные инновационные формы взаимодействия (сотрудничества) школы и сельского социума, нацеленные на формирование качеств жизнеспособности личности учащихся;
· Разработать и описать педагогические приемы, средства, технологии формирования конкурентоспособной личности сельского школьника.
8 Оценка качества реализации образовательной программы.

Достижение заявленных в образовательной программе целей определяется на уровне школы по каждому направлению деятельности, прогнозируется результат, устанавливаются сроки, исполнители, определяются необходимые ресурсы. Разработана система критериев и показателей. 
Содержание учебно-воспитательного процесса 

1. Уровень обученности.

	№
	Показатели
	Диагностич.

методики
	Периодичность
	Ответственные

	1

 
	Тематический учет знаний


	Срезовые работы, тесты, контр.раб.
	В течение года

 
	Зам.дир.по УВР

 

	 2
	Участие в олимпиадах, конкурсах, НПК 
	Мониторинг 
	Май – июнь
	Директор

	 3
	 Итоговая аттестация
	
	 Март – июнь
	Зам.дир.по УВР

	 4
	Участие в ЕГЭ

 
	Анализ протоколов экзаменов, журналов
	1 раз в четверть

 
	Зам.дир.по УВР

 

	 

5
	Качество знаний, динамика
	 Собеседование, анализ документации
	Август
	Зам.дир.по УВР

	 6

 
	% поступающих в ВУЗы

 
	Проверка журналов, наблюдение 
	1 раз в четверть

 
	Зам.дир.по УВР

 

	7
	Прохождение программы
	Анализ документации
	1 раз в год 
	Директор 

	 8
	Уровень квалификации педагогов
	Наблюдение
	 В течение года

 
	 Директор, зам.дир.по УВР, 

	9

 
	 Качество преподавания

 
	 Отчеты, выступления на семинарах
	 1 раз в четверть

 
	 


	10

 

 
	 Состояние методической работы
	Анкетирование, беседы, психологич.методики
	В течение года

 

 
	служба сопровождения

	11
	Мотивация учебной деятельности

Оптимальность учебного режима 
	Анализ расписания уроков
	2 раза в год
	зам.дир.по УВР, классные руководители


2. Мониторинг обученности учащихся по классам, предметам. 

	          %

Уч.год
	Классы

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	За год

	2007-2008
	77,7
	50
	100
	44,4
	81,8
	83,3
	66,6
	66,6
	41,6
	27,7
	11,1
	54,9

	2008-2009
	40
	70
	53,8
	77,7
	62,5
	76,9
	83,3
	55,5
	50
	60
	29,4
	58,1

	2009-2010
	100
	63
	25
	
	77,7
	71,4
	50
	100
	50
	57,1
	57
	Итоги 1 п\г


За последние 3 года идет повышение качества обученности учащихся  школы. Но по отдельным классам есть некоторое понижение качества обученности. На III ступени показатель имеет скачкообразный характер.
3. Информация об итогах участия на Всероссийских олимпиадах школьников.

	Предмет
	Количество 
	участников в абсолютных
	единицах.

	
	За 2007-2008 учебный год
	За 2008-2009 учебный год
	За 2009-2010 учебный год

	
	К-во
	призеры
	К-во
	призеры
	Кол-во
	призеры

	Математика
	Муниц.
	8
	
	
	
	
	

	Русский язык
	Муниц.
	10
	
	
	
	4
	2, 3 места

	Якутский язык
	Муниц.
	6
	
	
	
	3
	

	Биология
	Муниц.
	5
	
	8
	3
	8
	5 место

	Экология
	Муниц.
	
	
	
	1, 2, 5 места
	3
	3, 4 места

	физкультура
	Муниц.
	2
	1
	4
	1
	2
	

	
	Регион
	
	
	1
	
	
	

	Физика
	Муниц.
	2
	1
	3
	1
	5
	

	
	Регион
	
	
	1
	
	
	

	Технология
	Муниц.
	
	
	
	
	3
	3, 4, 5 места

	Политех
	Муниц.
	
	
	
	
	2
	4 место

	Якутск.лит
	Муниц.
	
	
	
	
	3
	

	География
	Муниц.
	
	
	
	
	4
	1, 2 места


4. Победители и призеры научно-исследовательской деятельности учащихся

	Научно-практические конференции
	Количество победителей, призеров

	Международные НПК (летняя научная школа «Мээрим» Республика Кыргыстан, Международный фестиваль «На земле Олонхо»).
	16

	Всероссийские НПК
	7

	Республиканские НПК
	48

	Улусные НПК
	174


5. Достижения учащихся по техническому и прикладному творчеству
	
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009

	Улусные
	6
	5
	5

	Республиканские
	1
	1
	4

	Российские
	-
	-
	2


6. Медалисты школы
	Учебный 

Год
	Серебряная

медаль
	Золотая

медаль
	Поступление

	1999-2000
	
	1
	Томский госуниверситет, Биолог. ф-т

	2003-2004
	1
	
	Якутский госуниверситет, БГФ 

	2004-2005
	1
	
	Сибирский ГМУ, Лечебный ф-т.

	2005-2006
	1
	
	Якутский госуниверситет, БГФ

	2008-2009
	1
	
	Сибирский ГМУ, Ф-т психологии


7. Спортивные достижения учащихся школы за последние 3 года
	Уровень соревнования
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009

	Улусные
	17
	7
	8

	Республиканские
	6
	5
	3

	Российские
	
	
	3


8. Сведения о выдаче свидетельств  профессиональной подготовки

	Учебный год
	Специальность
	Кол-во.

обуч.
	Учреждение.

	2007-2008
	Швея-моторист
	3
	Улусный межшкольный УПК

	2008-2009
	Швея-моторист
	4
	Улусный межшкольный УПК

	2009-2010
	Швея-моторист
	План:6
	Улусный межшкольный УПК


9. Состояние здоровья учащихся 
	№
	Показатели
	Диагностич.

методики
	Периодичность
	Ответственные

	1

 

 

 

 

 
	Состояние физического развития учащихся

 

 

	Уровень заболеваемости, мед.карты, справки, анализ журналов (пропуски), наблюдение (физкультминутки)
	1 раз в четверть

 

	Классные руководители

 

 

 

 

	2
	Уровень физической подготовки учащихся
	Посещение уроков
	По плану


	Директор зам.дир.по УВР

	3
 
	Организация питания в школе
	 Наблюдение, анализ документации
	 2 раза в год

 
	Служба сопровождения.

	4
	Охрана труда и техники безопасности
	Наблюдение, анализ документации (акты, инструкции)
	 2 раза в год
	Директор, учитель ОБЖ


Всего учащихся – 97 
Из них практически здоровы –  13 учащихся

8 учащихся – болезни хр. тонзиллит.

13 учащихся – болезни РЭП
45 учащихся - кариес

10. Уровень воспитанности
	№
	Показатели
	Диагностич.

методики
	Периодичность
	Ответственные

	1

 

 
	Состояние воспитательной деятельности в школе
	Анализ проверки дневников, анкетирование
	2 раза в год

 

 
	Зам.дир.по ВР

 

 

	2


	Кол-во детей, состоящих на учете в школе
	Анализ документов


	2 раза в год


	Зам.дир.по ВР

 

	3
	% детей, занимающихся в кружках, секциях и т.д.
	Анализ документации (журналов, отчетов кл.руководителей)
	2 раза в год
	Зам.дир.по ВР

 


 
Управление реализацией образовательной программы
Реализация образовательной программы школы предполагает решение поставленных на период 2009-2014 г.г. задач.

Административное управление школой осуществляют директор и его заместители. Ведущими функциями директора являются: координация образовательного процесса. Заместители директора обеспечивают оперативное управление образовательным процессом и реализуют основные управленческие функции: анализ, планирование, организацию контроля, самоконтроля. Общественное управление осуществляют педагогический совет, профсоюзный комитет школы, ШУС, НМС. Управление осуществляется дифференцированно на основе распределения функций и полномочий. Пути развития школы рассматриваются методическим советом и утверждаются на педагогических советах, заседаниях ШУС.
Программу можно считать реализованной при соблюдении следующих условий:

1. при наличии положительной динамики показателей успеваемости по сравнению с прошлым годом.

2. при наличии положительной динамики в мотивации учения школьников.

3. при повышении уровня познавательных интересов учащихся.

4. при повышении уровня познавательной активности учащихся.

5. при активном включении МО и каждого педагога в работу по диагностике различных аспектов образовательного процесса.

6. соблюдение каждым педагогом единых требований к качеству оценки знаний учащихся.

7. при снижении количественных показателей простудных и инфекционных заболеваний.

8.  при создании действенной социально-психологической службы.

9. при повышении роли самоуправления в организации воспитательной работы школы.
Нормативно – правовые документы, регламентирующие образовательную деятельность школы.

1. Устав МОУ «Тулунинская средняя общеобразовательная школа им. П.В.Аммосова».
2. Лицензия на право осуществления образовательной деятельности: серия А №243392, регистрационный № 323 от 09 ноября 2009 г. выданная Государственной  службой по контролю и надзору в сфере образования и науки при Президенте РС(Я).
3. Приложение № 1 к лицензии серия А №243392, регистрационный № 323  о праве ведения образовательной деятельности.

4. Свидетельство о постановке на учет юридического лица в налоговом органе…ИНН 1427007962  КПП 142701001
5. Свидетельство о государственной регистрации юридического лица серии 14 №001622852 от 03 июля 2009 г, ОГРН 1031401225547 за государственным регистрационным номером  2091415011334
